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UJAWNIENIA

BANKU SPOŁDZIELCZEGO W GORLICACH

WG STANUNA31 GRUDNIA2023 ROKU

sporządzone w związku z wymogami Rozporządzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 57512013, Ustawy Prawo banłowe,

Rekomendacji Komisji Nadzoru Finansowego oraz innych regulacji

Gorlice, czerwi,ec 2024 roku
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I. INFORMACJE OGOLNE
1, Bank spółdzielczy w Gorlicach (dalej Bank) zarejestrowany został w dniu 20.11.2002r.

w Sądzie Rejonowym dla Krakowa - Śródmieścia w Krakowie, XIl wydział Gospodar-

czy Krajowęgo Rejestru sądowęgo pod poz, Nr KRs 0000l37659. siedziba Banku znaj-

duje się w Gorlicach, przy ulicy stróżowskiej 1,

2. W Regulaminie organizacyjnym Banku określono, że jednostkami organizacyjnymi

Ban}u są Centlala w Gorlicach i oddział w Łużnęj, Komórkami organizacyjnymi są Filia
Banku w Gollicach ul. Biecka 30 oraz Stałe PuŃty Kasowe w Ropie, Sękowej i
Moszczenicy, Centrala Banku sprawuje funkcje administracyjne oraz prowadzi

dżiałalność handlową, oddział, Filia i Stałe Punkty Kasowe prowadzą wyłącznie

działalność handlową,

3, BaŃ prowadzi działalność na terenie powiatu gorlickiego olaz powiatów sąsiadujących,

tj.: nowosądeckiego - ziemskiego, tamowskiego ziemskiego i jasielskiego,

4. Reję§tracja operacji w Banku odbywa się przy użyciu systemu finansowo-księgowego

NoWm Bank Entęrprise, w czasie rzecz},wistym.

5. Bank zrzeszony jest W Banku Polskiej Spóldzielczości S.A. w Warszawie. Bank nie po-

siadajednostęk zalężnych i niejest podmioteln zależnym.

6, W sprawozdaniu finansow}łn za 2023 rok Bank wykazał stunę bilansową w wysokości

311 73l tys. zł, żysk netto 5 688 ty§. zł i łączny współczynnik kapitałowy 18,00%. Spra-

wozdanie sporządzono przy żałożeniu kontynuacji działalności gospodarczej przez Bank

w dającej się przewidzięć przyszłości. Nie rozpoznano okoliczności wskazujących na za-

grożenie konIynuowania dzialalności.

7, Bank ujawnia infomacje zawafie w niniejszym dokumencie wedfug stanu na 3l grudnia

2023 r. stosownie do wymogów Rozporządzenia Parlamentu Euopejskiego i Rady (UE)

ff 5'75/2013, Ustawy Prawo bankowe, Rekomendacji Komisji Nadzoru Finansowego

oraz innych regulacji l,

8. BaŃ w zakesie uiawnianych informacji nie uznał informacji za nieistotne, zastżężonę

lub poufne, od ujawnienia których odstąpiłby.

9. Dane liczbowę zostały wyrażone w zaokrągleniu do pełnych ry§ięcy złotych, z wyjątkiem

s}łuacji, gdzie zastosowano inną miarę szczegdowo opisaną przy prez€ntowanych da-

nych,

10. Bank ujawnia inibrmacje na stroni€ intemetowej Banku www,bs.eo icę.pl, a niektóre

również w formie papierowej, w sposób ogólnie dostępny w miejscu Wykonywania czyn-

ności, tj, wywieszając na tablicy ogłoszeń we wszystkich placówkach Banku.

1 l , Termin corocznej publikac.ji informacji ujawnianych w niniejszyrn dokumencie pokrywa

się z terminem publikacji sprawozdań finansowych.

II. INFORMACJE WYMAGANE ROZPORZĄDZI,NIEM
PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) NR 57512073

(art. 447),

W celu spełnienia wymogów określonych w Rozporządzeniu CRR, Bank, jako inst},tucja

mała i niezłożona w rozumieniu ań. 4 ust, l pkt 145 Rozporządzenia CRR olaz inst}tucja

nienotowana w lozumieniu ań, 4 ust. 1 pkt 148 Rozporządzenia CRR, ujawnia najwaźniej-

sze wskaźniki, na wzorze EU KMl:

I w Banku wymo8i te zostały określone w ,,Poli{yce infomacyjnej Spółdżielczeso vł Gotlicach"
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Dostępne fundusże własn€ (kwoty)

Kapitał podstawowy Tier I (ty§, zł)

Kapital Ticr l (lys, zł)

Lączny kapitał (tys. żł)

Kwoty eksPozycji waźonych ryzykięm

16 332

16 4,72

Łączna kwota ekspozyc.ji na ryzyko (tys. zł) l04 843 ]06 90l 116 36,7

współcłtrniki kapitałowe (iako odsetek kwoty €kspozycji ważonej ryzykiern)

5

i
i

Wspólczynnik kapitału podstawowego Tier l (%)

Wspólczynnik kapitału Tier t (%)

Łączny współczyn ik kapitało!ły (%)

15,5719

] 5,71l4

l5,8936

,5§936

l7.11758

l7.875E

l7,99ó l-l6,0246

Dodatkowe ilTmogi w zakresi€ fundusry własnych w celu uwzględnienia ryzyka inn€Bo niź ryzyko nadni€mej
dźwigni (iako odsetek kwoty ekspozycji ważonej ryzykiem)

wymóg połączonego bufo.a i Ęcarc łf,nogi kapitalowe (iako odsetek kwory ekspozycji ważonej ryzykiem)
BUfol Zabezpiecżający (%)

Bufor zab€zpi€czający wynikający Z ryzyka makoostrożno_
LU_8a i 5cio$ego lub DZyka.}slemoltego liden§fikowanego na po_

ziomie państwa czlonkowskiego (%)

ffi
EU_9a Bufor tl,yka systenowe8o (%)

l U-l0d ] Buror inn)ch in.Iyu(ji o Znac,/enlu śy.Iemos}łn {oo)

I 1 | wymóg polączone8o bufora (0'
EU_L]a I Lącme wymogi kaphalowe (do)

Iż l 
Kdpitalpod"lawow} liel ldonępny po,pelnieniu lącznych
w}mogów w zakesie funduszy własnych sRtP (%)

2.5000

]0,5000 l0,5000

wskaźnik dźwigni

Miara ekspozycji calkowilej (lys. zł)

wskaźnik dźwigni(%)

260119

6,2643

266 923 265 294

?§40,ó.3ó53

Dodatkowe wymo8i w zakTesie funduszy wlasnych w celu uwzględnienia ryryka nadmiemej dźwigni
finansowej (jako odsetek miary skspozycji całkowitE)

IU,l4a Dodalkowe wymogi w zakJesie funduszy wlasnych w celu
uwzględnienia ryzyka nadmiemej dźwigni finansowej (%)

W tym: obejmujące kapitał podstawowy Tier l (punkty procen-

Lączne wymoei w zakesie wskaźnika dźwigni SREP (%)

Bufor wskaźnika dźwigni i łączly wymóg w żakresie wskaznika dźwigni oako odsetek miary ekspozycji
caIkowitej)

EU_l4d

l-!_ i 4.
w zakresie bufora wskaznika dźwigij(%)

wymóg w zakresie wskaźnika dźwigni(%) ],0000 | ],0000
W§kaźnik pokrycia wypł}vów netto*

202l-|2 )02ż 12 | 2023-,])

EU-7a
Dodatkowe wymo8i W zźkresi€ funduszy własnych w c€lu
uwzględnienia ryzyka innego niż ryzyko nadmiemej dźwigni
(%)

EU,7b
w tym: obejmujące kaPitał podstawowy Tier I (punkty procen_

EU 7c W tym: obeimując€ kapitał Ti€r I (puikty procentowe)

Łącme ł}mogi w żakresie funduszy własnych SREP (%) 8.0000 IJ.0000

2.5000

2.5000

10,5000

9.8758

20 802

20 802

20 942

Lp,

I l6 990

2 16 332 l6 990

3 1,7 130

15,5,7,79

EU_7d 8,0000

8 2,5000 2,5000

2,5000

7,893ó

l3
].l

EU ]4b

EU-l4c 3.0000 3,0000 ],0000

3.0000
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]_l
Aktywa płynne wysokiej jakości (HQLA) ogólen (watość

ważona średnia) (tys, zl)
93 749 l09 593 ]28 988

EU-l6a
wypływy środków pieniężnycb Całkowita wartość ważona

(tys, zł)
1] 236 45 956 43 445

EU,]6b
wpb,wy środków pi€niężnych całkowita wartość ważona

(ty§ zł)
3 965 4 064 ,ł 58,{

w}ptywy środków pieniężnych netto ogółem (wartość skory"

gowana) (iys, Zł)
]3 270 41 892 38 8ól

l1 wskaźnik pokrycia uypływów netto (%) 281,,781,7 26|,6069 331.9203

l8 Dostępne stabilne finansowani€ ogółen (tys, zł) 228 802 212 315 2601,73

]9 Wyna8ane slabitn€ finansowanie ogółem (tys. z]) 138 12,7 1,15 884 l50 395

20 Wskaźnik stabilnego finansowania netto (%) 165,2900 16ó,]200 173,1900

* BaŃ jako uczestnik systemu ochrony ins§,tucjonaln€j jest zwolniony z indywidualnego spełniania norm

plynności.

III. INFORMACJE WYMAGANE USTAWĄ PRAWO BANKOWE
l. Informacja o działalności Banku, w podziale na poszczególne pańśtwa członkowśkie

i pań§twa trżeci€, w których posiada podmioĘ zależne, na zasadzie skonśolidowanej,

za dany rok obrotowy (art. llla u§t.l pkt 1).

Bank nie prowadzi działalności poza terytorium Rzeczypospolitej Polskięj.

2. Informacja o stopie zwrotu z aktywów obliczonej jako iloraz zysku netto i §umy

bilansowej (art. 111a u§t.l pkt 2),

stopa zwrotu z aktrvów (RoA) według stanu na 3l grudnia 2023 r, wynosiła 1,85%2.

3. Informacja o zawarciu umowy, o której mowa w art. l4lt u§t. 1, stronach umowy,

j€j przedmiocie oraz kośztacb, o ile Bank dziala ry jednym z holdingów, o których

mołva łv art. 14lf u§t, 1, albo o braku takiej umowy (art. 111a ust.t pkt 3).

Brak takięj umowy - Bank nie działa w holdingu,

4. opi§ sy§temu zarządzania, w tym §ystemu zarządzania ryrykiem i systemu kontroli

!vewnętrznei oraz poliĘki wynagrodzeń, informacja o powolaniu komit€tu do §praw

wynagrodzeń, a także informacja o spelnianiu przez członków Rady Nadzorcz€j i
Zarządu wymogów określonych w art. 22aa Prawa bankowego (art. 111a ust,4).

system zażądzania.
System zaźądzania to zbiór zasad i mechanizmóW których zadaniem jęsl organizacja

procesów decyzyjnych i ocena działalności bankowej, Ma to zapewnić bezpięczeństwo

zgfomadzonych W Banku środków System zarządżania obejmuje również procedury

anonimowego zgłaszania wskazanemu członkowi zaźąd]u, a w szczególnych

przypadkach - Radzie Nadzorczej Banku, naruszeń plawa oraz obowiązujących w Banłu
procedul i standardów etycznych. W ramach plocedur, o których mowa wyżej, Bank

zapewnia pracownikom, którzy zgłaszają naruszenia, ochronę co najmniej przed

działaniami o charakterze replesyjnym, dyskryminacją lub innymi rodzajami

niespf aWiedliwego traktoWania.

Zadania systemu zażądzania wskazane Wyżej mają na celu zapewnienie legalności

<lziałania Banku oraz bezpieczęństwa zgromadzonych w nim śTodków przez ustalenie

' Sumę bilansową ustalono jako średnią z rniesięcmych sum bilansowych z okle 31-12-2022 r.-

31 -l2.2o23 l.

wskaznik stabiln€go fi nansowania netto*



ryżyka powstającego w działalności BaŃu, monitorowanie go i zarządzanie nim oraz
zapewnienie pżestrzegania przepisów. Ma to wspomagaó prawidłowe, efektywne i
skutecznę kiqowanie Bankiem przez jego organy.

System zarządzania w lozumieniu ustawodawcŁ stanowi wewnętrzny instrument mający
zapewnić bezpieczeństwo prowadzonej przez Bank działalności.

system zarzadzania ryzvkiem.
Bank w lamach systemu zarządzania ryzykiem:
1) stosuje sfomaliżowane zasady służące określaniu wielkości podejmowanego ryzyka

i zasady zarządzaria tyzykiem,
2) stosuje sformalizowane procedury mające na celu identyfikację, pomiar lub

szacowanie oraz monitorowanie ryzyka występującego w działalności Banku,
uwzględniające równieź prżęwidywany poziom ryzyka w przyszłości,

3) stosuje sformalizowane limity ograniczające ryzyko i zasady postępowania w
przlpadku przekoczenia limitów,

4) stosuje przyjęty system splawozdawczości zarządczej umoźliwiający monitorowanie
poziomu ryzyka,

5) posiada strukturę organizacyjną dostosowaną do wielkości i profilu ponoszonego
przez Bank tyzyka.

Zadaniem systemu żalządzania ryzykiem 1est identyfikacja, pomiar lub szacowanie otaz
monitorowanie ryżyka występującego w działalności Banlu. Realizacji tych zadań służą
działania podejmowane przęz BaŃ, okeślonę wyżej. Czynności te maią służyć
zapewnieniu prawidłowości procesu wyznaczania i realizacji szczegółowych celów
działalności plowadzonej przez BaŃ.

system kontroli WęWnetrznei,

W Banku działa system kontroli wewnętrznęj, którego celem jest wspomaganie procesów
decyzyjnych. przycz5 niających się do lapewnienia:
l) skuteczności i efektywności działania Banłu,
2) wiarygodności spra\^olda\^c7ości fi nansouej.
3) przestrzegania zasad zarządzaniatyzykiem w BaŃu,
4) zgodności działania BaŃu z przepisami prawa, regulacjami wewnętrznymi i standal-

darni ryłrkowyni,
5) bezpieczeństwa śIodowiska teleinformatycznego i informacji.
System kontroli węwnętlznej obejmuje całą działalność Banku. W lamach systemu kon-
troli wewnętrznęj BaŃ powołuję:

l) fuŃcję kontroli. na którą skladają się:

a, mechaniżmy konboli realizowane w trakcie wykonywania transakcji, czynności itd.
b. monitorowanie pźestrzegania mechanizmów kontroli węwnętrznej (weryfikacja i

testowanie).

2) stanowisko ds. Zgodności, którego zadania zdefiniowano w ,,Instlukcji zarzqdzania
ryzykiem braku zgodności w Banku Spółclzielczyn w Gorlicach".

3) aud}t wewnętrzny sprawowany przez Spółdzielnię systemu ochrony BPS.
Za zolganiżowanie oraz pnwidłowę funkcjonowanie skutecznego systemu kontroli
wewnętrznej odpowiada Zarząd Banku.
Rada Nadzorcza Banku sprawuje nadzór nad systemem kontroli wewnętrznej olaż ocęnia
jego adekwatność i skuteczność,



Spośród człoŃów Rady Nadzorczej został Wyłoniony trzyosobowy Komitet Aud},tu.

Komitęt Aud}tu, zgodnie z zapisami ań, l30 ust, 1 pkt 1 lit. b) Ustawy z dnia t 1 maja

2017 r, o biegłych rewidentach, fitmach audytorskich oraz nadzorzc publicznym ma za

zadanie monitorowanie skuteczności systemu kontloli ,\łewnętrznej w t}łn aud},tu

w9wnętrznego.

Komitet Aud}tu omz Rada Nadzorcza Banku monitoruje skuteczność systemu kontrcli

wewnętrznej \ł oparciu o:

1, wlłriki dotychczasowych kontloli (skuteczność kontoli),
2, ocenę olganizacji kontroli w Banku (adekwatność kontroli),

3. analizę miemików realizacji cęlóW kontoli wewnętrznej (§kuteczność kontroli),

Komitet Aud},tu poz},tywnie zaopiniował za 2023 L adekwatność i skuteczność systemu

kontloli wewnętrznej w BaŃu, z uwagi na fakt, że:

1. kontrole wewnętzne i ze\łnętrżne przeplowadzone w 2023 r nie wykazały błędów

mogących zaEfozić bezpieczeństwu funkcjonowania BaŃu; nie stwięrdzono błędów

kry,tycznych w działaIności Banlu;
2. kontrola w Banku jest zorganizowana z zachowanienr unikania konfliktów intercsów;

3. system kontroli wewnętrznej jest dostosowany do struktuly otganizacyjnęj|

4, system kontroli wewnętrznej jest adekwatny do skali, złożoności i profilu ryzyka wy-

stępującęgo \ł Banku.

Wszystkie cele kontroli węwnętźnej ZostĄ zręalizowane, zgodlie z załóżeniami, za-

twierdzonymi przez Radę Nadzorczą. Poziom wskaźników realizacji celów kontoli we-

dług stanu na dzień 31.12,2023 r ukształtował się na zadawalającym poziomie.

Bęzpośredni nadzór nad systemem kontloli wewnętrznej W tym nad aud),tęm \łewnętrz-

nym sprawuje Prezes Zarządu.

Funkcionuiący W BaŃu systęm kontroli wewnętrznęj jęst dostosowany do ogólnego pro-

filu ryzyka oraz stanowi podstawę bezpiecznego i stabilnego plowadżenia działalności.

oDis Dolityki w},nagrodzeń

1) Bank posiada ,,Polityk wynagla(]żąnia v, Banku Spółdzielczym w Gorlicach", która w

szczególności określa ogólne zasady wynagmdzania oraz ustalania zmiennych

składników wynagradzania pracowników, których działalność zawodowa ma istotny

wpływ na profil ryzyka BaŃu, wymięnionych w Rozporządzeniu Ministra Finansów,

Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 08 czelwca 2021 r. oaz Rękomendacji ,,Z"

Komisji Nadzoru Finansowego.

2) Do stanowisk istotnych, o których mowa w §24 Rozporządzenia Ministra Rozwoju i
Finansów oraz w Rozponądzeńu 923/202l Parlamentu Europoj§kiego i Rady (UE) w

Banlu zalicza się członków Rady Nadzorczej olM członków Zarządu. ż wvagi la
fakt, żę żadęn z pracowników BaŃu nie posiada kompetencji decyzyjnych

przekraczających 5 mln EUR oraz Bank nię posiada jednostek istotnych w lozumieniu

Rozpolządzęnia 5'1512013, do stanowisk istotnych nie zalicza się innych stanowisk,

3) oceny efektów pTacy członków Zaźądu dokonuje Rada Nadzolcza w telminje oceny

wykonania planu ekonomiczno - finansowego w oparciu o kryterium ilościowe oraz

jakościowe. ocena ęfektów pracy obejmu.je następujące wskaźniki (kr},terium

ilościowe) w odniesieniu do załóżeń planu ekonomiczno-finansowego: wskaźnik

jakości portfela kredYowego, poziom utrzymania uymaganych rezerw celowych,

rentowność aktywów (ROA), łączny współczynnik kapitałowy (TCR), wskźnik



płynności LCR oraz wskaźnik C/I. Kryteria jakościowę oceny człoŃów Zatządtl ptzy
przyznawaniu zmiennych składników rłynagradzania to: poz}tywna ocena rękojmi
nalęż),1ęgo wykonania obowiąZkóW, zgodnię Z u,t.22aa ustawy Prawo baŃowe,
ogólna dobra ocena ptzez Radę Nadzorczą realizacji zadań zawatych W planie
ekonomiczno-finansowym oraz uzyskanie absolutońum, ocena efektów pracy
CzłoŃów Zarządu obejmuje okres 3 letni,

4) Wysokość zmiennych składników wynagradzania nie może być wyższa niż l00%ł wy-
nagrodzenia zasadniczego osób zajmujących stanowiska istotnę, a Wynagrodzenie za-
sadnicze powinno mieć taką Wysokość, aby BaŃ mó8ł prowadżić ęlastyczną politykę
wynagrodzeń w zakresie Zmięnnych składników, Łączna kwota wyplaconej premii
uznaniowej osobom zajmującym stanowiska istotnę w BaŃu za dany lok nie może
przekroczyć wraz z rtaż|tafii 2yn ftulduszy własnych oraz 15olo wyniku finansowego
Banku za rok, Za który jest wypłacana. Stosując zasadę propoĄonalności BaŃ wy-
płaca calość premii uznaniowęj po ppy,,naniu,

5) Co najmniej raz w roku Rada Nadzorcza Banku weryfikuje i ustala na kolejny rok ka-
lendarzowy maksymalny stosunek średniego całkowitego wynagrodzenia brutto
członków zarządu w okresie rocznym do średniego całkowitego wynagrodzenia brutto
pozostałych pracowników Banku w okresie rocznym, Na 31.12.2023 r, ww. wskaźnik
wynosił 4.

6) W 2023 r. Rada Nadzorcza S-krotnie zajmowała się tematyką wynagrodzeń.

Informacia o powołaniu komitetu do spraw wYnagrodzeń.
W Banku nię fuŃcjonuję komitet do §praw wynagrodzeń, gdyż Bank nie jest bankiem
istotn}łn w rozumięniu ustawy - Prawo bankowe.

1) Bank uwzględniając przepisy Prawa banłowego, Rekomendacji M Komisji Nadzoru
Finansowego, W}tycznych Europejskiego Urzędu Nadzolu Banłowego
(EBA/GU2OI2/06 z 22 ltstopada 2OI2 r.) w sprawie oceny kwalifikacji człoŃów
otganl zarządzającego i osób pełniących najważniejsze funkcje oraz Statutu BaŃu,
dokonuje oceny kwalifikacji czlor'ków Zarząd! a takżę Zarząd\, działającego jako
organ kolegialny.

ocena ind).widualna dokon},rvana jest w odniesienill do kaźdego człoŃa Zarządtt
z osobna. Ocena kolegialna dokonywanajest w stosuŃu do całego składu osobowego
Zauądu Banku.
Celem oceny jest stwierdzęnie czy cżłonkowie Zatządu d,alą rękojmię ostrożnego
i stabilnego zarządzarńa Bankięm, w tym prowadzenia działalności Banku
z zachowanięm bezpieczeństwa wkładów i lokat w nim zgromadzonych, a także ęzy
posiadają wiedzę, doświadczenie i umiejętności niezbędne do rcallzacj| zanądzania
ryżykiem oraz czy ich reputacja osobista nie §twarza Zagrożenia dla utaty reputacji
Banku,

4) W dniu 01 lutęgo 2024r Rada Nadzorcza BaŃu Spółdzielczego w Gorlicach
dokonała wtórnej oceny indywidualnej czło.nków Zafląd! Banku oraż kolegialnej
Zarządu. Po dokonanej analizie infomacji zawańych w oświadczeniach
po§zczególnych Członków Zarządu i ocęnie Członłó\ł Zarząd! Rada Nadzorcza
poz},tywnie oceniła kwalifikacje oraz reputację poszczególnych Czlorków Zarządll.
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Rada Nadzorcza pozytywnie również oceniła Zarząd Bankujako organ kolegialny,

5) Członkowie Rady Nadzorczej powoływani są zgodnie z przepisami pńwa pźeż
zebranie przedstawicieli.

ó) BaŃ dokonuje oceny kwalifikacji kandydatódczłonków Rady Nadzorczej i Rady

Nadzorczej, działającej jako organ kolegialny.

7) ocena indywidualna dokonywana jest w odniesieniu do każdego człoŃa Rady

Nadzorczej z osobna. Ocena kolegialna dokonywana jęst w stosuŃu do całego składu

osobowęgo Rady Nadzorczej.

8) cęlem oceny jest stwierdzęnie czy człoŃowie Rady Nadzorczej są w stanie w sposób

konstruktywny kwestionować podejmowane p,tzez Zatząd decyzje oraz splawować

skuteczny nadzót a takżę czy posiadają więdzę, doświadczenie i umiejętności

niezbędne do realizacji czynności nadzorczych oraz czy ich ręputacja osobista nie

stwarza zagrożenia dla utraty leputacji Banku.

9) W dniu 18 naja ż022r. Zebranie Pnedstawicieli \łybrało Radę Nadzorczą na 4-ro

letnią kadencję (2022 202ó), Fakt wyboru potwierdzony został Uchwalą ft 15/2022

z dnta 18.05.2022r.

Uchwałą nr |612022 z dnia 18,05,2022r w splawie oceny kolegialnej Rady

Nadzorczej wybranej na kadencję 2022-2026, Zebranie Przedstawicieli poz)ływnie

ocęniło zbiorowe kompetencje człoŃów nowej Rady, pozwalające na pełną ocenę

działania Banku przez Radę jako całość, Ponadto w uchwale tej stwierdzono, żę skład

Rady Nadzorczej zapewni prawidłowe funkcjonowanie Komitetu Aud}tu,

Zebranie Przedstawicieli pozyywnie oceniło indywidualne kompetencję i rękojmię

naleźytego wykony\łania obowiązków przez poszczególnych członków ustępującęj

Rady Nadzorcżej i udzieliło absolutorium wszystkim człoŃom tej Rady.

lo)Bank zapewnił środki niezbędne do prżygotowania członłów Zarządu i Rady

Nadzorczej Ban}u do pełnięnia przez nich funkcji, w szczególności środki niezbędne

na ich szkolenia.

11)wymogi określone w afi.22 aa ustawy Prawo bankowę zosLały plzez wszystkich

członków Rady Nadzorczej 1Zarządtt Banku spełnione.

l2)Wszyscy członkowie Rady Nadzorczej i Zarządu otrżymali poz),tywną ocenę

odpowiędniości, dawali więc rękojmię nalężytego wykonywania powierzonych im

obowiązków.

5, Nazwiska ośób upoważnionych do zaciągania żobowiązań w imieniu Banku albo

jednostld organizacyjnej Banku (art. 111 ust,l).
Aktualny wykaz tych osób zawiera Krajowy Rejestr sądowy.

Pozostale zagadnienia objęte wymogiem publikacji prezentowane sł odrębnie.

IV. INFORMACJE ,\ YMAGANE REKOMENDACJAMI KOMISJI NADZORU
FINANSo,\ EGo.

Rekomendacia P KNF:
l. Rola i zakr€s odpowiedzialności wlaściwych komitetów oraz innych jednośtek funk-

cjonalnych i biznesowych.

Zakres odpowiedzialności za zażądzanie ryzykiem płynności i finansowania:



Rada Nadzorcza Banku:
a) nadzoruje realizację polityki zarządzania ryzykiem płynności i finansowania,

b) zatwierdza Stategię działania BaŃu, Strategię zarządzania poszczególnymi rodzaja-

mi ryzyka, w tym ryzyka płynności i finansowania, Politykę działania, w tym Politykę
płynności i finansowania oraz roczny Plan ekonomiczno-finansowy,

c) z^twierdza Politykę handlową, która obejmuje działania mające na celu zapewnienie
stabilności bazy depozlowej BaŃu (polityka płynności) - stanowiącą element Poli-
tli działania BaŃu,

d) nie rzadziej niż raz na pół roku, powirrna analizować rapońy o poziomie płynności
BaŃu, ponoszonym przez BaŃ ryzyku płynności i finansowania, wykorzystaniu li-
mitów ostrożnościowych i skutkach decyzji w zaktes|e zarządzania ryzykiem płynno-
ści i finansowania oraz zapewniać, by Zanąd Banku podejmował odpowiednie działa-
nia naprawcze w sytuacji wystąpienia problemów,

e) określa akceptowany poziom ryzyka płynności i finansowania (apęt},t na ryzyko),
f) pełni funkcję kontrolną w odniesieniu do zarządzania ryzykiem płynrrości i finanso-

wania podejmowanyłn przez Bank,
g) winna zostać niezwłocznie poinformowana w przypadku potencjalnych problemów

płynnościowych w związkll z istotnymi zmianami czynników ryzyka,
w szczególności:
- \łZra§lając) m kosztem finansowania,
- wzrastającą koncentracją pozycji istotnych dla ryzyka płynności i finansowania,
- wzra§tającą luką płynności,
_ zmniejszeniem się dostępu do altemat},Wnych źródeł finansowania,
- znaczącym i/lub notorycznym przekraczaniem limitów związanych z ryżykiem płyn-
ności i finansowania,

- spadkiem nadwyżki aktywów o wysokiej płynności,
_ zmianami warunków rynkowych, które mogą wskazywać na przyszłe zagrożęnia w

zakresie płynności,
h) powinna przynajmniej raz w loku otrzymywać sprawozdania Zarządn zawięraiące in-

formację o realizacji polityki zarządżania ryzykiem płynności i finansowania,
Zafząd B^lk|r|
a) odpowiada za stworzenie skutecznego systęmu zarządzania ryZykiem płynności

i finansowania (opracowanie pisemnych zasad oraz procedur) oraz za realizaclę za-
twierdzonych przez Radę Nadzorczą strategii, polityk i planów w zakresie ryzyka
płynności i finansowania, a także sprawuje nadzór nad efektywnym plocesęm zalzą-
dżania tym ryżykiem,

b) odpowiada za ustanowienie procesu zarządzania ryzykiem płynności i finansowania
w sposób zapewniający utrzymanię płynności bieżącej, krótkoterminowej, średniotęI-
minowej oraz długoterminowej w noma]nych warunkach, jak i w przypadku wystą-
pienia zdalzeń kryzysowych,

c) uruchamia odpowiednie do s}tuacji plany awarfne,
d) dostosowuje strukturę olganizacyjną Baiłu oraz stopień żaawansowania metod Zarzą-

dzania ryzykiem płynności i finansowania do skali i charaktęru prowadzonej działal-
ności, złożoności modelu biznesowego oraz profilu ryzyka Banku,

ę) precyzyjnie i jednoznacznie określa tolęrancję ryzyka płynności i finansowania ade-
kwatną do strategii działania,
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I sprawuje kontrolę nad stworzeniem odpowiedniego systemu rapofiowania dla Zarządu

i Rady Nadzorczej,
g) orlpowiada za dostosowanie rodzajów i wielkości ryzyka oraz procesu zaTządzania

do akceptowanego plzez Radę Nadzorczą ogólnego poziomu ryzyka oraz za właściwe

sformalizowanię i zaawansowanie tego procesu,

h) odpowiada za przydzielenie adekwatnych środków technicznych (zapewniających

sprawne grcmadzenie i przetważanie informacji dla celów zatządzania ryzykiem
płynności i finansowania ) oraz dobór personelu do zarządzania ryzykiem płynności i

finansowania.

i) przępro\ładza co najmniej raz w roku przeglądy polityki zarządzania ryzykiem płyn-

ności i finansowania oraz oceny mechanizmów kontroli wewnętrznej w zakresie za-

rządzania ryzykiem, wprowadzając w razie potrzeby (w razie poważnych zmian profi-

lu działalności BaŃu, zmian obowiązujących przepisów prawa lub zasadniczych

zmian s},tuacji rynkowej) niezbędnę korekty i udoskonalęnia.

Główny Księgowy odpowiędzialny jest za:

a) utrzymanie śIodków na rachuŃu bieżącym w BaŃu Zrzeszającym w ilości zapewnia-

jącej:

- wywiązanie się z bieżących i przylzłych zobowiązań Banku,

- utfzymanie rezerwy obowiązkowej na wymaganym przepisami NBP poziomie,

b) bjeżące zaządzanie środkami pieniężnymi w kasach Banku,

c) utrzymywanie poziomu nadzolczych miar płynności,

d) utrzymywanie płynności finansowej Banku,

e) maks}Ąnalizowanie dochodów z przeprowadzanych transakcji (zapewnienie maks;łna-

lizacji dochodów, przy jednoczesnyn utrzymaniu bezpiecznego poziomu ryzyka
płynności),

0 prawidłowość i bezpieczeństwo zawieranych transakcji,

g) idęntyfikację zagrożęń mających wpływ na płynność finansową BaŃu,
h) uczestnictwo w opracowaniu regulacji związanych z ryzykiem płynności i finansowa-

nia,

i) realizację działń awaryjnych,
j) szacowanie kapitału Wewnętźnego na pokycie ryzyka płynności,

k) prowadzenie bazy danych kalkulacji nadzorczych miar płynności i finansowania.

stanorłisko Monitorowania i Analiz Ryzyka (sMiAR):
a) monitoruie i analizlje poziom ryzykapłynności i finansowania,

b) opracowuje i weryfikuje limity dotyczące ryzyka płynności i finansowaniaj

c) analizuje wpływ obecnej i przyszłej sytuacji na rynłu międzybaŃowym i s}tuacji

ogólnogospodarczej na ryzyko płynrrości BaŃu,
d) sporządza informacje zawielające ocenę ryzyka płynności i finansowania wraz

Zę stosownymi wnioskami dla Zarządu i Rady Nadzorczej,

e) opracowuje i weryfikuje metody analizy ryzyka płynności i finansowania,

Każdy pracownik Banku zobowiązany je§t dol
a) realizacj| strategii, planów i polityk Banku w zakrcsię pozyskiwania depoz}tów i

udzielania kled},tów,

b) zgłaszania kiero\łnictwu informacji o niepokojących sygnałach, mogących rłpłynąć

niekorzystnię na s},tuację Banku (obserwacja zachowań klientów),

c) dbania o iak nailepszy wizerunek Banku oraz do rzetelnej obsługi klientów,
l0



2.

d) ksztahowania poz}t}wnych ręlacji z klientami Banku.
Dzialalność w zakre§ie pozyskiwania fi nansowania.
Podstawowym źIódłem finansowania działalności Banku są depozyty klientów, a uzupeł-
niającym: fundusze własne i rezerwa na ryzyko ogólne,

Struktura rodzajowa dąozlłów klientów wg wańości nominalnej:

3. stopi€ń, w jakim funkcjc skarbowe oraz zarządzanie ryz}kiem płynności §ą scentra-
lizowane bądź zdecentralizowane.
FuŃcje skarbowe otaz zarządzanie ryzykiem płynności w BaŃu są w pełni scentralizo_
wanę.

Funkcjonowanie w ramach żrze§z€nia,
Bank jest zrzeszony w Banku Polskiej Spółdzielczości s.A, w Warszawie oraz jest
uczestnikiem Spółdzielni systemu ocbrony Zrzeszenia BPS, któIa gwarantuje płynność i
wlpłacalność BaŃu.
Rozmiar i sklad nadwyżki płyoności Banku.
Zgodnie z obowiązującą w Banku ,,I slrukcjq ząr2qdżania ryzykiem płynności i l anso-
łania w Banku spółdzielczym w Gorlicach" nadwyżka płynności to nadwyżka nieobcią-
źonych, wysokiej jakości aktrvów płynnych, stano\łiąca zabezpieczenie na wypadek zre-
alizowania się trzech scenariusży wanrr*ów skrajnych płynności. Nadwyżka płynności
jest obliczana na podstawie kwartalnych scenariuszowych testów warunków skajnych
opartych na urealnionym żestarvieniu płynności dla okleślonych horyzontów przeżycia,
opisanych w pkt 1ó.

Nad\łyżka płynności składa się z wańości podstawowej i uzupełniającej.

4.

5.

lI

w tys. zł
Lp. zródło finansoł,ania
l Depoz}tyklienlów watośćnominalna 21,7 313
2- 20 942
3, Re7erwa na ryżyko ogólne l40

Lp. Rodzaj depozytu wartość
I. Depozyty wg struktury tćrlnino$ości:
1. l72 815

2. Depoz)ty t€rninowe 104 498
x Relacja depozJló],r bież:lq,ch do depołlów o4ólen ó2,32%

x Relacja depałlów leminowch do depozylói, oEółe 1 37,68%

Il. Dcpozyty wg rodzaju klientów:

1 Pomocnicze in§t}tucj€ fi nan§owe 82

2. Przedsiębiorstwa i spółki (prywatne i państwowe) oraz spółdzi€lnie l] 603

3. Przedsiębiorcy indywidualni 20 894

4. osoby pr}vaine ]92 453

5. Ro]nicy indywidualni 8 282

6. Instytucj€ niekomercyjn€ działające na rzecz 8ospodarstw domowych ] 236
,l.

Ins§łucje samorządowe Ą0163
x Relacja depołlów podmiolów lnansovych do .]epoąló\ł oEókn a,B%
x Relacja depołlóa podmiolóv, ielnansowch clo de?ołtó|9 ogólen 8 5,27|h

x Relacja depołló|j inslylucji §amot2q.loY,ch do depozyló|| agółeu 14,70%

x Ralacja depo4jlów osób pĄĄ,,aliych do depołtów osólem ó9,40%



6.

1,

według stanu na 31.12.2023 r akt}.!Va płynne BaŃu (kasa, płynne papiery wartościowe,

środki na rachunkach bieżących, niewykorzystany debet na rachunku bieżącym) wynosiły

160 l8l tys, zł. Nadwyżka pĘnności wynosiła:
w ty§. zł

Lp. Nadwyżka pĘnności wartość
Test 1 Test 2 Te§t 3

l Nadwyźka płynności, w tym: 200 94,7 l83 532 169,105

1.1. podstawowa 102 130 93 38l 86 255

1.2. Uzupełniająca 98 8l7 90 15l 83 450

wymogi dotycżące dodatkowego zabezpi€cz€nia na wypadek obnżenia oc€ny kredy-

towej Banku,
Bank nie podlega ocenie ratingowęj.

Normy pĘnności oraz inne regulacyjne normy dopu§zcżalnego ryzyka w dzialalności

Banku.
wYo

Lp. Norma pĘnności wartość
1. LcR 331,9203

2. NSFR 173,1900

Luka plynności zarvierająca kilka najb|iż§zych przedzialów dla pozycji bilansowych i
pozabilan§owych olaz otżymanych na tej podśtarvie §kumulorvanych luk plynności.

w tys. zł
Lp. wy§zczególnienie >24 h

<=? dni

>7 dni
<=3 m,cy

>3 m-cy
<=6 n_cy

l (-) 46 269 l02 146 99 087 82 269 8l 440

2- wskaźnik p}ynności 0,13 56.]8 0,35 0,28 0,9l

3, wskaźnik płynności 0,13 2,83 2.63 1,87

Dodatkowe żabezpieczenia plynności w ramach zrze§z€nia.

Limity zaangżowania finansowego Banku w Banku BPS S.A,:
w tys. zł

Limit zaangażowania Limit lokacyjny Limit debetowy

19 3,72 9 686 3 874
(w t)łn kwota umowna: 3 800)

10. Aspekty iyzyka płynności, na które Bank jest narażony i które monitoruje,

Do głównych źródeł występowania ryzyka płynności i finansowania w Banku zalicza się:

1) niedopasowanie terminów zapadalności aktywó,w i wymagalności pasywów Banku,

2) ryzyka związale ze stroną pasywną bilansu Banłu:

a) ryzyko nieprzewidywalnego zachowania się deponentów,

b) ryzyko zńązanę że zdolnością pozyskania depoz)łów oraz zaciąganla kled},tów i
pożyczek,

c) ryzyko poniesienia nieplanowanych kosztów, powodujące obniżenie wyniku finan-

so\łego Banku;
3) tyzyka związdfre ze stroną aktywną bilansu Banku:

a) ryzyko braku wystarczającej ilości aktywów płynnych lub możliwości zbycia tych

akt}Ąvów,

b) ryzyko braku wystarczającei ilości środków pieniężnych w kasach Banku,

8.

9.
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c) ryzyko niedotrzymania terminów spłat kęd),tó\ł oraz innych należności;
4) ryzyko dużych koncentracji zobowiązań i należności;

5) inne czynniki wpływające na ryzyko płynności Banku, do których zaliczafiy
a) wzrostaktlrłówniepracujących,
b) brak możliwości pozyskiwania nowych kli€ntów,
c) zmiany przepisów prawnych, mogących wpłynąć na spadek depozlów w Banku,

11, Dpversyfikacja źród€ł finansowania Banku.
opisano w pkt 2.

12. lnne techniki Wykorzys§Yane do ograniczania ryzyka pĘnności.
Bank ogranicza ryzyko płynrrości poprzez §tosowanię systemu limitóW oraz odpowiędnię
kształtowanie stnrkttuy posiadanych aktlwów i pasywów.

Instlumentami całościowego zarządzania ryzykiem płynności i finansowania Banku są na-
stępującę globalne limity ostrożnościowe, ograniczającę to ryzyko:

Wyszczęgólnienie Limit

Wskaźniki płynności
Wskaźnik płyn ości bieżącęj do 7 dni min, 1,10

Wskaźnik płynności krótkoteminowej do l mi€siąca min. ],10
Wskażnik plynności do 3 rniesięcy mln. 1,10

Wskaźnik p]ynności do 6 miesięcy min. i,10
Wskaźnik płynności do l roku 1,l0
Wskaźnik płynności do 2 lat min. 1,10

Wskaźnik płynności do 5 lat min, 1,10

Wskaźnik płynnoścido l0 lat min, 1,10

Wskaźnik płynności do 20 lat min, 1,10

Wskaźnik płynności powyżej 20 lat min.0,80
w§kaźniki zabezpi€czenia płynności

Aktywa płynne (bufof płynności) / Ak§.wa - wg wartości bilansow€j [%] min,20
Aktywa p]ynnę / (bufbr płymości) Depoąty niestabilne (ponad osad) [%] min, l00
Aktywa płynne / (bufor płynności) zobowiązania pozabilansowe udzielone [%] min, ]00
Kredly-w8 wartości nominalnej / Aktywa - wg wartości bilansowej [%] max 70
Zobowiązania pożabilansowe udzielone / Aktywa - wg wartości bilansowęj[%] max l5

w§kaźniki stabilności bazy depozytowej Bsnku
Depoz}ty stabilnę / Ak},wa - wg wańości bilansowej [%] min,50
Depoz},ty niestabilne / Aktwa - w8 wańości bilansow€j [%]
Procentowy udz;ał największych deponentów w depozytach klientów 08ólem [%] max 30
Zobowiązania wobec sektora finansowego / Aktywa wg wartości bilansowej [%] max l0
Kred}'ty i pożyczki otrzymane od sęktora finans, / Ak§,wa w8 wartości bi|ans.

I%1
max ]0

wskaźniki fi nansowania akfi,rłów
Depoż]ay od bal*óq ' Ąktyłva _ wg uanosc bilansowej [%] max l0
Depozyty / Kredy§. skupione \!ięl7}rte]nośc i zrcaliżowanę gwarancje [%] min. 100
Dępozyty / Kredyty i zobowiązania pozabilansowe udzielone [%] min, 95
Depołty stabilne / Kredyty, skupione wierz}telności i zrealiż. gwarancje [%] min,90
Depozly stabi]ne / Kredyty i zob. pozabilansowe udzielone [%] min. 85

KJedly hipotęczne wg wartości nominalnej / depoż}ty §tabilne [%] max 70
Kred}ty na nieruchomości mieszk. wg waftości nominalnej / depoż}ty stabil
ne[%)

]nax 60
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Kredyty na nieruchomości komercyjne i pozo§tałe - wg waftości nomina|nej /

depoz},ty slabilne [%]

nlax 40

Kredly detaliczne -wg wartości nominslnej / depozyty o8ólem max 60

wskaźniki fina §orYania ak(ywórY rlłUgotermino§y.h

Depożyty stabilne (50% ich wańości) +Fundusze własne / Nalężności z tytułu

kred}tów, skup. wierzyt€l. i zreal. gwarancji o term. zapadalności pow, 5 lat [%]
min. 100

Należności z §tułu kred)tóW, skup, wiefz},tel. i zreal. gwarancji o terminie zapa-

dalności pow, 5 lat / Kredyty skup, więrz},t,i zreal, gwalancje ogółem wg walto-

ści nominalnej [%]

max 65

Normy }tTnikające z Rozporządzenia Parlamentu Europej§kiego i Rady (UE) nr 575/2013

z dnia 26 cz€nvca 2013 r.|

Wskaźniki plynności krótkoterminowej (LCR - Liquidity Coverage Ratio) min, 1,10

Wskaźniki stabilnego finansowania (NSFR - Net stab]e Funding Ratio) min, 1,10

Bank pźestzega ustalonych limitów.
13. Pojęcia śtosowane w proce§ie mierzenia pozycji płynnościowej i ryzyka płynności,

lącznie z dodatkowymi wskaźnik8mi, dla których Bank nie ujawnia danych.

opisano w pkt 12.

l4. wyjaśnienia, w jaki sposób ryzyko płynności rynku (produktu) jest odzwierciedlone

w syśtemie zarządzania płynnością platniczą Banku.
l , Wprowadzenie do ofęńy Banku nowych produktów depozlowych i kled},towych, jak

też zamiar zaanłażowania się Banku w nowe kategorie instlumęntów finansowych,

poprzedzone jest zbadaniem wpływu potencjalnych decyzji Zażądn na poziom ryzy,

ka płynności i finansowania.

2. Badanie, o którym mowa w pkt 14.1, przeprowadza Główny Księgowy we współpra-

cy Ze SMiAR; analiża uwzględnia:

a) prognozowaną waltość sprzedży produktu/zaangażowania w instrument finanso-

b) w przypadku analizy dotyczącej depoz),tów - zagospodarcwanie pozyskanych

środków w aktyrłach,

c) w przypadku analizy dotyczącej kred},tóVin§trumęntów finansowych sposób fi-
nansowania tych akt},\łów (np. pomniejszenie lokat bankowych),

d) wprowadzenie nowych pasywóW aktywów do właściwych przedziałów płynności

(zmiana poziomu oraz stuktury aktywódpasywów według przedziałów płynno-

ści),

e) korektę dotychczasowych ptzedziałów płyrurości, uwzględniającą nowe pasy-

wa./akt},\ła,

l) zbadanie stopnia wykorzystania limitów obowiązujących w BaŃu w zakresie ry-

zyka płynności oraz ksżtałtowania się poziomu nadzorczych miar płynności.

3. uzyskanie poz},tywnych wynikó\ł analizy, sporządzonej zgodnie z pkt 14.2, może sta-

nowić przesłankę do podjęcia decyzji o wprowadzeniu nowego produktu do ofeńy
Banku, bądź podjęcia decyzji inwestycyjnej przez Zarząd Bankll.

4, waruŃiem podjęcia decyzji, o których mowa w pkt 14.3, są poz},tywne wyniki analiz

\ł zakresie pozostałych Todzajów ryzyka bankowego (m.in, stopy procentowej, kredy-

towego, operacyjnego, walutowego), jak też uzasadnienie pod względem efektywno-

ści ekonomicznej - analizy te wykonywane są w opalciu o obowiązujące w Banku

,,Zasady zafzqclż.l ia zmianami y, Banku Spóltlzielczym v Gorlicach".
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15. wyjaśnienia, jak §ą wykorzy§§vane te§Ę warunków §krajnych.
Wykorzyst}rłanie ręzultatów testów warunków skrajnych:

a) wyniki testów warunków skrajnych winny być szczegółowo omówionę i analizowane
pźez sMiAR, Zarząd BaŃu jak również o ich ręZultatach wima być infornowana
Rada Nadzorcza,

b) rezultaty testóW waruŃów skĄnych winny być brane pod uwagę przy ustalaniu i we-

ryfikacji tzw. apet}tu na ryzyko poprzez odpowiednie kształtowanie limitóW ostrożno-
ściowych ustalonych w BaŃu,

c) bardzo wnikliwie winny być analizowane przyczyny niespełniania przez Bank założeń
u§talonyoh W tęstach,

d) wyniki tęstów waruŃów skrajnych łrykoźystywanę §ą w procesie zarządzania tyzy-
kiem, a w szczególności w ramach awaryjnych planów płynności oraz w procesie pla-
nowania strategicznego BaŃu. Plany awaryjne, a w szczególności:
- plan awaryjny w przypadku przejściowej utraty płynności (w okresie do 3 miesięcy

oznacza spadek skumu]owanego wskaźnika plynności do 3 miesięcy poniżej usta_

lonego limitu ostrożnościowego),
- plan awaryjny W prżypadku strukturalnej utraty płynności (w okresie powyżej 3

miesięcy - oznacza spadek skumulowanych wskaźnika płynności powyżej 3 mię-
sięcy poniżej ustalonego limitu ostrożnościowego),

_ plan awaryjny w prż}padku niędotrz}mywania przez Bank miar nadzorczych wy-
nikających z Rozpotządzenla delegowanego fi ż015161 z dnia 10 pździernika
2014 r. w odniesieniu do wymogu poklycia Wypływów nefto dla instytucii kledy-
towych,

- plan awaryjny w przypadku niedotrzymywania przez bank wskaźnika stabilnego fi-
nan§owania netto _ (Wskźnika pł}Tności długoterminowej) NSFR wynikającego
z afi. 42'7 i 428 Rozporządzenia Parlamentu Europejskięgo i Rady (UE) nI
575/2013 z dnla 26 częrwca 2013 t. oftż z art. 428b Rozpolządzęnia Pallamentu
Europejskięgo i Rady (UE) 20l9l87 6 z dnia 20 maja 2019 roku.

powiązane są ściśle z rozultatami testów warunków skrajnych, w tym scenariuszowych,
16. Opis modelowanych §cenariu§zy testów warunków §krajnych.
A. TestY warunków §kraiDych wykonyrvane mie§iocznie:
odwrócony test warunków §krajnych obrazujący §topień zab€żpieczenia zobowiązań
Banku:
1. Do przęprowadzania odwTóconęgo testu waruŃów skrajnych obrazującego stopień za_

bezpieczenia zobowiązań Banku wykorzystuje się sumę wolnych nie obciążonych środ_

ków dostępnych w akt}.wach Banłu, oraz inne źródła finansowania.
2, BaŃ dokonuje testu polegającego na obliczeniu wartości procentowej zobowiązań bie-

żących i terminowych ogółem, lub Wańości procentowej zobowiążań bieżących, które
zostaną pokr}łe posiadanymi środkami, jak i możliwościami refinansowania odpływu
zobowiązań.

Test warunków §krajnych polegający na teśtowaDiu przestrzegania przez Bank miar
nadzorczych wynikających z Rozporządzenia delegowanego ft 201516| z dDia 10 paź_
dziernika 2014 r. w odniesieniu do wymogu pokrycia wypĘ,\łów detto dla instytucji kre-
dytowych (LcR):
l. Do przepro\ładzania te§tów warunków skrajnych Bank wykorzystuje relację posiadanej

na datę analiż wańości aktywóW płpnych, wlpływy i wpływów określonych zgodnie z



unolmowaniami zawaItymi \ł art. ż'7 dotygzącymi obliczania wskaźnika LCR. Tęst tęn

odzwierciedla w swojej konstlukcji kwestie plynności śróddziennej,

2. Bank dokonuje analizy sytuacji szokowej zakładającej nagły wzrost wypływów o 20%. i
oblicza się wskźnik LCR zgodnię z po\łyższymi założeniami i zakłada się konieczności

utrz}Ąnania wańości wskaźnika LCR na poziomie minimum 100%.

3. Spadek wskaźnika, o którym mowa W ust.2 przy zalożeni]l zaistnienia s}tuacji szokowej

tworzy konieczność ponoszenia dodatkowego kosztu (w sensie wyniku) - Bank tworzy

wewlętrzny wymóg kapitałowy na pokrycie ryzyka płynności obliczany zgodnie z zasa-

dami opisanlłni w ,,Instrukcji l|yznaczańia kapitąłu wevnęlEnego w Banku Spółdziel-

czym w Goflicach".
Test warunków skrajnych obrłzujący możliwość wycofania przez kli€ntów środków za

pomogą kanalów elektronicznych oparty o wskaźnik pokrycia wypływów n€tto (LcR):
1. Do przeprowadzania testów warunków skrajnych BaŃ wykorzystuje relację posiadanej

na datę analiz waltości aktywów płynnych, wypływy i wpływów określonych zgodnie z

unolmowaniami zawańymi W arl. 27 dotyczącymi obliczania wskaźnika LCR. Tęst ten

odzwierciedla w swojej konstlukcji kwestie płynności śróddzienrrej,

2. Bank dokonu.je analizy s},tuacji szokowej zakładającej nagły spadek o 25% wańości de-

pozyów zgromadzonych przez klientów, do których mają oni dostęp za pomocą kanałów

ęlektronicznych co powoduje wzrost \łypływów o powyższą wartośó, oraz spadek warto-

ści aktywów płynnych róWnież o tą wartość, Na podstawie powyższych zalożei]' oblicza

się wskaźnik LCR i zakłada się konieczności utrzymania waftości wskaźnika LCR na po-

ziomie minimum 100 7o.

Odwrócony test warunków §krajnych polegający na t€§towaniu prz€śtrzegania przez

Bank miar nadzorczych wynikającycb z Rozporządzenia delegowaDego nr 20|5161 z
dnia 10 października 2014 r. w odniesieniu do wymogu pokrycia wypływów netto dla

instytucji kredytowych (LcR):
1. Do przeprowadzania od\tóconego testu walunków §krajnych bank wykorzystuje ręlację

posiadanej na datę analiz wańości zabezpieczenie przed utratą płynności (aktywa płynne),

sumy wypływów płynności oraz sumy wplywów płynności, Test ten odzwierciedla w

swojęj konstukcji kwestie płynności śróddziennej.

2. BaŃ dokonuje analizy polegającej na s),tuacji szokowe.j zakładającej nagły wzrost wy-

pływów plynności, pzy jednoczesnym założeniu konieczności utrzymania wańości

wskaźnika pokrycia wypływów netto LCR na poziomie minimaln}m l00%.

3, Wynikiem testu odwróconego jest obliczenie o ile mogłyby wzrosnąć wypł}wy żalóWno

\Ą waności procęnlowej jak i kwotowej,

Te§t walunków §krajnych po|egający na testowaDiu przestrzegania przez bank w§kaź-

nika §tabilnego finansowania netto - Clryskaźnika płynności długoterminow€j) - NSFR:
1, Do przeprowadzania testu warunków skĄnych baŃ wykorzystuje relację posiadanej

na datę analiz wańości dostępnego stabilnego finansowania oraz wymaganego stabilnego

finansowania.

2, BaŃ dokonuje analizy s},tuacji szokowej zakładającej nagły spadek dostępnego stabilnę-

go finansowania o 207o i oblicza wskaźnik NSFR, zakładając konieczność .jego utźyma-
nia na poziomie minimum 10070,

odwrócony te§t warunków skrajnych polegający na te§towaniu przestrzegania przez

bank w§kaźnika stabilnego finansowania netto - (wśkaźnika płynności dlugotermino-
wej) - NSFR: 
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1. Do pźeprowadzania odwróconego tęstu waruŃów skrajnych bank wykorzystuje relację
posiadanej na datę analiz wańości dostępnęgo §tabiln€go finansowania olaz w)Tnaganego

stabilnego fi nansowania.

2, Bank dokonuje analizy polegającej na sytuacji szokowej zakładającej nagły spadek do-
stępnęgo stabilnego finansowania, przy jednoczesnym założeniu konięczności utrzymania
waltości wskaźnika stabilnego finansowania netto - NSFR na poziomie min. l00oZ.

3. Wynikiem testu odwlóconego jest obliczenie o ilę mogłaby spaść wańość stabilnego fi-
nansowania zarówno w wańości procentowej jak i kwotowej.

Te§t warunków skrajnych obrazujący wystąpienie nadwyżki lub niedoboru środków
w przypadku §padku depozytów ogólem o 20%:
1. Do przęprowadzania testu waruŃów skĄnych obrazującego wystąpienie nadwyżki lub

niedoboru środków ,\łykorzystuje się sumę wolnych nie obciązonych środków dostępnych
w aktywach Banku oraz inne źIódła finansowania, przy zalożeni) spadku depozlów
oEółern 20yd

2, W skłąd rnożliwych do pozyskania środków zaliczamy:
a) środki pienięZne w kasach Banku,
b) środki na rachuŃach w Banku Zrzeszającym,
c) posiadane lokaty terminowe w podmiotach finansowych (bez zablokowanych),
d) posiadane papiery watościowe łatwo zbywalne (bez zablokowanych),
e) niewykorzystany limit kr€d}tu W rachunku bieżącym,

0 dostępny limit lokacyjny BPs S.A wobec Banku.
3. Bank dokonuje symulac.ji odpty,wu depozytów ogółem o 2070 i możliwości pozyskania

środków poprzez upłymienie posiadanych aktywóW, czy też zaciągnięcie zobowiązań od
podmiotów finansoWych,

4. Na podstawię testu dokonuje się analizy nadwyżki, czy też niedoboru środków, Nadwyźka
środków świadczy o możliwości zrefinansowania odpływu depoz}.tów o zakładaną war-
tość procentową, Niedobór środków może oznaczać pojawienie §ię ploblemów płynno_
ściowych przy założonym odpływie depoż},tów.

Te§t warunków §krajnych obrazujący mak§ymalny okres obslugi klientów Banku w
przypadku różnej dynamiki wypĘrłów środków:
l. Do przeprowadzania testu warunłów skrajnych obrazującego maksymalny okres obsługi

klięntów Banku wykorzystuje się sumę wolnych nie obciążonych środków dostępnych
w aktywach BaŃu, oraz innę źródła finansowania.

2. Przyjmuje się naslępujące zalożenia:
a) jako wl pływ1 środków traktuje się:

_ wypływy gotówkowę z kas Ban]<u stanowiące warlość maksymalnego zasilenia się
w gotówkę wjędnym dniu operacyjnych na pźestrzęni analizowanego miesiąca,

- wypływy bezgotówkowe obciążające rachunek bieżący Banlu w kwocie stanowią-
cej maksynalne obciążeń roz|iczonych przez BaŃ Ztzesżający w jednym dniu
operacyjnych na przest.zeni analizowanego miesiąca.

3. Wynikiem testujest obliczenie w liczbie dniach okresu obsłu8i klientów Banku przy róż-
nej dynamice wypływu środków.

Bank dokonuje testów warunków skrajnych scenariuszowych polegających na zmianach
struktury aktFvów i pasywów, które mogą ulęc zmianie w przypadku zmiany s}.tuacii na
rynkach finansowych, zmiany otoczenia w któryn1 Bank funkcjonuje, wpływu konkurencji
oraz żmian kształtowania się pozycji aktywów i pasywów,



B, Testv warunków skrainvch wvkonvwane kwartalnie:
Teśt warunków §krajnych polegający na uwzględnieniu pogorśzenia §ię jakości portfela

kredytowegoi
1. Do pźeprowadzania testu lvalunków skrajnych BaŃ wykoźystuje urealnione zestawię-

nie płynności,

2. BaŃ dokonuje symulacji pogorszenia się jakości kred},tów w sytuacji normalnej i pod

obserwacją o 207o i przekwalifikowania ich do klasy nąleżności zagrożonych. Na pod-

stawie tęstu dokonuje się analizy zmiany skumujowanych \łskaźnikóW płynności wg sta-

nu żeczywistego, olaz po założeniu testu warunłóW skĄnych, Wyniki testu porówny-

wane są z minimalnymi limitami wewnętrznymi wskaźników płynności ustalonymi przez

Bank,

Te§t warunków skrajnych polegający na uwzględni€niu pogorszenia się jakości portfe|a

kredytowego, oraz zmiany struktury aktywów polegającej na wzroście portfela kr€dy-

towego:
1. Do przeprowadzania tęstu wai.lnków skrajnych Bank wykorzystuje uręalnione zestawię-

nie płynności.

2. Bank dokonuje symulacji pogorszenia się jakości kred},tów w sl,tuacji nomalnej i pod

obserwacją o 20% i przekwalifikowania ich do klasy należności zagrożonych, orazjedno-

cześnie wzrost należności z t}tułu kredytóW i pożyczek o l07o, Na podstawię t€stu doko-

nuje się analizy zmiany skumulowanych Wskaźników płynności Wg stanu rzeczywi§tego,

oraz po założeniu testu warunkóW sklajnych. Wyniki testu polóWnywane są z minimal-

nymi limitami wewnętrznymi wskaźników płynności ustalonymi przęz Bank.

Te§t warunków §krajnych polegający na urvzględnieniu pogorszenia §ię jakości portfela

kredytowego, zmiany struktury ak§,wów polegającej na wzrości€ portfela kredytow€go

oraz spadku depozytów Ierminowy(h:
1, Do przeprowadzania testu warunków skrajnych Bank wykorzystuje rrrealnione zestawie-

nie płynności.

2. Bank dokonuje s}łnulacji pogorszenia się jakości kredytów w s)tuacji normalnej i pod

obselwacją o 20% i przekwalifikowania ich do klasy naleźności zagrożonych, wzlost na-

lężności z t}tułu kled}.tów i pożyczek o 10o%, oraz jednocześnie spadęk depoz),tów termi-

nowych o 107o. Na podstawie testu dokonuje się analizy zmiany skumulowanych wskaź-

nikó\ł płynności wg stanu rzecżywistego oraz po założeniu testu warunków skrajnych.

Wyniki testu porównywane są z minimalnymi limitami wewnętrznymi wskaźników płyn-

ności ustalonymi przez BaŃ.
3. Na podstawie niniejszęgo testu BaŃ oblicza tz\ł. horyzonty pEeżycia dla części podsta-

wowej przedziału do 7 dni i uzupełniającej do 1 miesiąca, Do pźedziału do 7 dni brana

jest wańość luki skumulowanej przedziału a'vista i od 1 do 7 dni, natomiast do części

uzupełniającej luka w przedziale od 7 dni do 1 miesiąca.

C. Te§t wvkonvwanv locznie:
Test ksztaltowania §ię wśkaźników płynności przy zastośowaniu prognoz kształtowania

się ak§ayów, paśywów i zobowiązań pozabilansowych rv oparciu o zatwierdzony w Ban-
ku plan ekonomiczno-fi nansowy:

l , Do przeprowadzania testu Bank wykorzystuje uręalnione zestawienie płynności oraz Plan

ękonomiczno-finansowy na przyszły rok.
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2. BaŃ dokonuje symulacji kształtowania się wskaźników płynności w oparciu o prognozy

i szacunki zawafie w Planie. Wyniki testu porównywanę są z minimalnymi limitami we-

wnętrznymi wskaźników płynrrości ustalonymi przez BaŃ.

l7, wskazanie, czy i w jakim śtopniu plan awaryjny płynności uwzględnia wyDiki te_

§tówwarunków §krajnych.

Plany awaryjne są powiązane z wynikami testów warunków skrajnych w następujący spo-
sób:

a. Plan awaryjny w przypadku przejściowej utraty płynności (w ohesie do 3 miesięcy -
oznacza spadek skumulowanego wskaźnika płynności do 3 miesięcy poniżej ustalone-
go limitu ostroźnościowego) powiązanyjest z testami scenariu§zowymi, a w szczegól-
ności z testem o najbardziej konserwatywnych założeniach, tj. ,.Test warunków skaj-
nych polęgający na uwzględnieniu pogorszenia się jakości pońfela krędytowego,
zmiany struktury aktywów polegającej na wzroście pońfela kred),towego, oraz spadku
depoz},tów terminowych", Powiązanie to polega na tym, iż w przypadku spadkr.l

wskaźnika płynności do 3 miesięcy w sporządzonym teście poniżęj ustalonego limitu
ostrożnościowego dotyczącego tęgo Wskaźnika, Zatząd potencjalnie wprowadziłby ten
plan awaryjny,

b, Plan awarfny w prz}padku strukturalnej utraty płynności (w okresie powyżej 3 mie_
sięcy oznacza spadek skumulowanych wskaźnika pĘnności powyżej 3 miesięcy po-
niżej ustalonego limitu ostrożnościowęgo) powiązany jest z testami scenariuszowymi,
a w szczególności z testem o najbardziej konserwatywnych założeniach, tj.,,Test wa-
runków skĄnych polegający na uwzględnieniu pogorszenia się jakości pońfela krę-
dl,towego, zmiany struktury aktywów polegającej na wzroście portfela kręd},towego,
oraż spadku depozytóW termino\łych". Powiązanie to polega na tym, iż w przypadku
spadku Wskaźników płynności powyżęj 3 miesięcy w sporządzonym teście poniżej
ustalonęgo limitu ostrożnościowęgo dotyczącego tęgo wskaźnika, Zarząd potencjalnie
wprowadziłby ten plan awaryjny.

c. Plan w przlpadku niędotrz}m}Vania pźęz Bank wskaźnika stabilnego finansowania
netto - (wskaźnika płynrrości długoterminowej) NSFR \ł}nikaj ącęgo z an. 427 i 428
Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575l20l3 z dnia 26 czerw_
ca 2013 r. oraz z ań. 428b Rozporządzenia PaTlamentu Europęjskiego i Rady (UE)
2019/8'76 z dnia 20 maja 2019 t. Powiązane to polega na tym, iż w przypadku niedo_
tzymania minimalny.h założeń w ramach sporządzanęgo testu Zarżąd potencjalnie
\łprowadziłby ten plan awaryjny.

18. PoliĘka w zakreśie utrzymywania rezerw płyDności,
Polityka w zakresie utrzymyr,vania rezerw płynności ukierunkowana jest na utrzymanie
w}maganego poziomu normy nadzolcz€j LCR na poziomię min, 1,10.

l9, ograDiczenia regulacyjne w zakresie traDsferu płynności w obrębie żże§zenia.
Wolne środki Bank angazuje w in§trumenty finansowe: skarbu Palistwa, Narodowego
Banku Polskiego, Banku Gospodarstwa Krajowego oraz gnrpy Banku BPS S,A.

20. czę§totliwość i rodzaj wewnętrznej sprawozdawczości w zakreśie płynności.
Lp,

NazrYł sprłł,ozdania Koniórka odbiorce_
Zanąd

odbiorca-
Rada

l9



] Prognoza bi€żącycb przepływów

pieniężnych

SMiAR Miesięcznie

2. ZeStawi€nie ntiar płynności ZFKis MieSięcznie

3. Depoz),ty klientów ZFKiS Mie§ięcznic

4. Analiza ryzyka płynności sMiAR Miesięcżnic

5, Pogłębiona analiza p}ynności

dfugoterminowej

SAK]M/sMiAR

objaśnienia konórki sporządzające; ZFKiS - Zespół Finansowo Księgowy i sprawozdawczości, sMiAR
Sianowi§ko Monitorowania iAnaliz Ryzyka; częstotliwość sporządzania: M -miesięcznie, K - kwaflalnie, R,

Rekomendacia M KNF:
l. Bank wylicza wymóg kapitalowy z tytułu ryzyka opelacyjnego metodą pod§ta-

wowego wskaźnika (BIA). Wymóg ten na dzień 31 .12.2o23 r. wynosił 1 806 tys. zł
i stanowił 8,6270 funduszy wła§nych.

2. Bank stworzył §y§tem zarządzania ryzykiem operacyjnym, któręgo celem jest

utrzymanie narażenia Banku na ten lodzaj ryżyka na akceptowdlnym przęz Zarząd i
Radę Nadzorczą Banku, bezpiecznym dla działania i rozwoju Banku, poziomie.

3. suma rzeczywistych §trat z tytulu ryzyka operacyjnego w 2023 r,:

w tys. zł

Kategoric r]Z) ka op€rac]jn€go

suma
§trat brul-

Tran§fer
ryżykn

fak§czni.

przeż Bank

1, oszustwa zewnętrzne ) 2

2. oszustwa wewnętrzne

3, Po}ilyka kadrowa bezpi€czeństwo w miejscu pracy

4, Klienci, produkiy i praklyki bizne§owe

5, Uszkodzenia akt},wów

6, Zakłócenia działalności ibłędy systemów l8 18

7, Dokonywanje tmnsakcji, doslawa oraz zarądzani€
]5 l5

ŁĄZEM 35 l7 18

4. W 2023 r. nie wystąpiły poważne zdarzenia operacyjne wplFvające w śposób znaczą-

cy na poziom wyniku linansowego czy też poziom ryzyka dzialalności Banku. w celu

ograniczenia występowania incydentów w przyszłości zostały podjęte działania zapobie-

gawcze i dyscyplinujące, w tym m.in,| przeprowadzono lozmowy z pracownikami winny-

mi zaniedbań, przeprowadzono szkolenia dla innych pracowników w zakresie ochlony da-

nych osobowych, utrzymano męchanizmy kontrolne W zakresie wysyłania przelewów, do-

konano wymiany sprzętu. W celu ograniczęnia ryzyka opęracyjnego Bank posiadał zawar-

te umowy ubezpieczenia w zakręsię ochrony bezpieczeństwa informacji i odpowiedzialno-

ści zawodowej BaŃu.

ZarŻąd Banku spóIdzielczego w Gorlicach oświadcza, że u§ta|enia opi§ane w niniejszym

dokumencie są adekwatne do §tanu faktycznego, a stośowane §yst€my zarządzania

ryzykiem §ą odpowiednie z punktu widzenia prolilu i §trategii ryzyka Banku.
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